Begabungs-/Begabtenférderung Sek 1 Tagung Netzwerk Begabungsfoérderung & LISSA
Verschiedene Lernorte

o0
n w Fachhochschule Nordwestschweiz : o ; :.
Padagogische Hochschule ° 00 0e
) *9 99888 | gyropean Talent Center
* 2997 | switzerland

«Breitbandpotenziale treffen auf Schmalspurprogramhe»
- Begabungsforderung in der lernenden Gemeinschaft
... und daruber hinaus

Tagung
«Verschiedene Lernorte
in der Begabungsforderung:
Vernetzt Lernen auf der
Sekundarstufe I»

Prof. Victor Muller-Oppliger
17.11.2018

PH Nordwestschweiz
European Talent Center Switzerland

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

1. Aktuelle Bildungsdiskurse zur Begabungsférderung

2. «Bad News»
Veranderter Berufsauftrag, Bildungsgerechtigkeit, Minderleistung, Inklusion

3. Gesichertes Wissen zur Begabungsentwicklung/Hochleistung
4. Padagogische Diagnostik — Schlisselfunktion der Lehrprofession

5. «Didaktische Wende» - Die «begabende Schule»
- Schoolwide Enrichment Model (SEM)
- Differenzierende Lernarchitekturen - adaptives Lernen
- Lernjournal, Portfolio und Kompetenzraster
- Personalisierte Lernberatung und Begleitung

6. Ausserschulische Orte der Begabtenférderung
- Projekte («Service Learning»)
- Schulverbiinde
- Mentoring
- Kooperationen
- Wettbewerbe
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Lehrplan 21 - BF als Bildungsversprechen

«Die zentrale Aufgabe der Schule besteht darin, den
Schilerinnen und Schiilern zielgerichtet grundlegende
fachspezifische und tliberfachliche Kompetenzen zu vermittein.
Leistungsbereitschaft wird gefordert und geférdert.

Die Schilerinnen und Schiler werden beim Entdecken von persénlichen
Interessen, dem Vertiefen von individuellen Begabungen und in der
Entwicklung ihrer individuellen Personlichkeit ermutigt, begleitet und
unterstutzt.

Die Vermittlung von Kompetenzen knipft am
Entwicklungsstand der Schiilerinnen und Schiiler
an. Es werden Lerngelegenheiten angeboten,

die dem unterschiedlichen Lern- und Leistungsstand
und der Heterogenitat Rechnung tragen».

(LP21, Bildungsziele, GRU2; UB8) Enrichment, Akzeleration
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Forderung Leistungsstarker & Leistungsfahiger

«Alle Schilerinnen und Schiler unabhangig von Herkunft,
Geschlecht und sozialem Status sind so zu fordern, dass
fur alle ein bestmoglicher Lern- und Bildungserfolg gesichert ist -

das ist die Leitlinie einer auf Chancengleichheit und Bildungsgerechtigkeit
zielenden Bildungspolitik.

Bund und Lander stimmen darin lGberein, dass dies sowohl fiir den Einzelnen
aus auch fir unsere Gesellschaft von grosser Bedeutung ist.

Alle Kinder/Jugendlichen bendtigen geeignete Formen des Lehrens und Lernens
sowie eine auf sie zugeschnittene und sie aktivierende

Angebote der Beratung und Begleitung

ihres Bildungsganges.»

Friilherkennung, Fordern im Unterricht, dariiber hinaus den
Regelunterricht erganzend; Enrichment, Akzeleration und
spezielle Lerngruppen (Grouping)

(Kultusministerkonferenz 10.11.2016)
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/ PISA-Schock
Neuropsychologie

ab1995

Geteiltes & Verteiltes Wissen
«Core Curriculum» und

Kognitive Wende
e Profilierung

Sputnik Schock
Individ. Wissenskonstruktion
Verstehen Selbstststeuerung (LifeLongLearn.)
Geteiltes Wissen Lern-, Arbeits-, und Selbstsorgendes Lernen
«Allen-alles-allhaft» Denktechniken, Problemlésekompetenzen
Methodenkompetenzen Disruptives Lernen
Instruktion ) o
Belehrung Denken-Verstehen Kreative Produktivitat
Uberfachliche Innovation, Konstruktion
Reproduktion Kompetenzen Reflexion und Wertefragen
Abbilddidaktik Handlungsdidaktik Ermdglichungsdidaktik
Diskursdidaktik
Behaviorismus Kognitivismus == Konstruktivismus
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Lehren und Lernen in Zeiten des Wandels ... und die BBF?

» Kiinstliche Intelligenz; neue Technologien (Siemens 2017)

» Tendenz zur projektbezogenen Arbeit; Portfolio)

» Tendenz zu Home Office (bereits 27% der Berufstatigen)

» Polarisierung der Arbeit (Abnahme wenig anspruchsvoller Berufe)

* Neue, flache und kooperative Fiihrungsformen; Enthierachisierung
(«scrumy, «holokratie», «design thinking») (https:/www.scrum.org/)

* Arbeit in der Crowd (25 % Erwerbstatige gehen projektbezogen temporar
zusatzlicher Arbeit nach (Plattformen wie Uber, Airb&b, u.a.)

* Polarisierung des Incomes und gesellschaftliche Spaltung (OECD 2017)
* 48 % der Berufe kdnnten automatisiert werden/wegfallen (OECD 2017)

* 2015: 90 % der Stellen erfordern fortgeschrittene digitale Kompetenzen)
Aktuell: 56 % der Erwerbstatigen (OECD 2017)

» Arbeitsunabhangiges Grundeinkommen (2050: 59% wahrscheinlich; OECD 17)

Future Skills sind Lern- und Wandlungsfahigkeit,

die Fahigkeit zur Selbstaktualisierung und metakognitive Kompetenzen
(futureskills.pearson.com/assets; Marz 2018)
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Paradigmenwandel im Lernen:

Primat «deklaratives Wissen» Personalisierte Kompetenzen
« Reproduktives Wissen + Fachkompetenz (Wissen/Verstehen)
+ Normatives Wissen (richtig/falsch und Handlungskompetenzen
. ( 9 ) (Kénnen/Performanz, exekutive Komp.)
+ «Vorzeigen-Nachmachen» . .
«Modell-Lernen» * Individuelle Denkwege und Strategien
«  Belehrung / Unterweisung + subjektives Wissen, das situativ klug
* Anpassung an Stoffplan und :|‘ eingesetzt werden kann
passting P - Problemidseféhigkeit, Kreativitit

Erwartungen der Lehrperson : AR o
- Vergleich mit der Lerngruppe Elgerluaktlv, Inlt.l.at[ve, I?roduktlwtat
(Sozialnorm; Gleichheitsvorstellung + Entwicklungsféhigkeit: Lernen aus Fehlern
«besser/schneller als die anderen»)  « Selbst- und Mitverantwortung
* Fremdgesteuert und fremd-bewertet . Selbst-bewusst und reflexiv
(durch Aussenautoritaten)

, Fachliche und tiberfachliche Kompetenzen:
Vorwiegend Fachbezogen personale, soziale, reflexive Kompetenzen
(auch Einstellungen, Haltungen und Werte)
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Fragwiirdige Bewertungspraktiken,
ungerechte Selektions- und Zuweisungsentscheide

Selektionsentscheide sind keine reinen Leistungsentscheide:

- Unterschiedliche Lehrperson — andere Bewertung
- Gleiche Lehrperson — unterschiedliche Bewertung
Verzerrungen (Halo-Effekt; Erwartungseffekte; Reihungs- und Kontrasteffekte)
Verzerrungen bei Geschlechter-, Schicht- und Herkunftsmerkmalen
Bezugsgruppeneffekte
Mathematische Fehler
Geringe Prognoserelevanz

Sek 1/PG.

Sek 1/Erw.
Sek 1/Allg

Schultypenzuweisung:
15.5 % eindeutig Chancen, fiir eine héhere © /J

Schulart qualifiziert zu

84,5 % indifferent  werden: R
(Kronig, 2012) 88 % fir inlandische Madchen Meritokratische Grauzonen:

«Die systematische Zufilligkeit des Bildungserfolgs» (Kronig 2007)

Bildungs-
gerechtigkeit

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 &

30 % fur auslandische Jungen Gleiche Leistungen ... aber andere Schulart
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(Zu) viele Schiiler/innen erbringen nicht
die Leistungen, zu denen sie imstande waren.

15 - 20 % der Schiler/innen konnten mehr leisten ...
... davon entwickeln sich zwischen 20 - 50 % zu Minderleistern

(Stamm 2006, 2007; Peters, Grager-Loidl & Suplee 2000;
Holling & Kanning 1999, Peters et al. 2000; Richert 1991;
Rimm 1995)

Oft hoher
Leidensdruck bei Kindern, Eltern und Lehrpersonen.

Minderleistung zeigt:

Schulleistungen und Potenziale mis-
sen einander nicht entsprechen.
Schulen orientieren sich wenig an den
Potenzialen der Lernenden.

«Twice Exceptiorllaﬂ
Begabungspotenzial <
bei gleichzeitiger

Behinderung
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Schulleistungen # Begabung # Lebenserfolg
(Prause 1976; Muller-Oppliger 2016)

Schlechte bis befriedigende Leistungen:
Bill Gates Wilhelm Busch Franz Schubert Iris Berben
Henry Kissinger Ingrid Bergmann Richard Wagner Richard Branson

Die Schule gehasst — fast verzweifelt:
Winston Churchill Ingvar Kamprad Franz Kafka
Hermann Hesse Bertold Brecht Steven Spielberg

«Underachiever»

Mangelhafte Schulbildung — Schulabbruch — Schulausschluss:
Thomas Edison Alfred Nobel Jean-Jacques Rousseau
Abraham Lincoln Charlie Chaplin Steven Jobs

«Schoolhouse Giftedness» vs. «Creative-productive Giftedness»
(Renzulli 2009, S. 324)
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Risikogruppen - 2e («Twice Exceptional»)

¢ Fremdsprachige (, deren Potenziale von LP nicht erkannt werden aufgrund
mangelhafter Sprachkompetenz). (Stamm 2009, PISA 2006)

< Sozial Benachteiligte, Bildungsferne (ohne familiale Ambitionen, oft mit
geringem Selbstwertgeflhl). (Stamm 2005, PISA 2006)

« _Stille Schiiler/innen®, die sich nicht trauen, anders als andere zu denken
und dies auszudricken (Kinder mit wenig Selbstvertrauen).

¢ ,Unhealthy Perfectionists“. Schiler/innen mit Ubersteigerter Selbsterwartung
(seitens sich selber, der Eltern, der Lehrperson). (Reis 1995, 2014)

¢ Originelle und lebhafte Kinder. Kinder, denen Unerwartetes in den Sinn kommt,

das als Stérung statt als kreativer Beitrag gewertet wird (Underachiever).
(Mc Coach & Siegle 1002, Reis 2002)

« Besonders sensible Kinder (Overexcitability), die unter sozialem oder emotio-
nalem Druck je nach Lernklima und Klassenkultur leiden. (Fime: vitus; Little Man Tate)
(Dabrowski 1966 Piechowski 2010)
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Problematische «Soziale Praktiken» «Mittelschicht-Bias»
die in Leistungsbewertungen wirksam sind

«Soziale Praktiken» funktionieren nach ungeschriebenen Regeln
bei meist verdeckter «Logik», oft routiniert und wenig reflektiert

Die Schule bewertet oft nicht:

- ... was Lernende auf der Basis ihrer Potenziale/Anstrengungen erreichen

- ... was sie wirklich wissen, konnen (Anwendung; Handlungskompetenzen)
und verstehen (Sinnkompetenz; Strategien und Entscheidungen)

Sondern:

- ob Erwartungen erfiillt werden (wessen Erwartung? Definitionsmacht?)

- ob Wissen in einer bestimmten Praktik/Situation gezeigt werden kann?

- ob gezeigte Leistungen erkannt und als relevant befunden werden?

- ob Inhalt und die Erscheinungsform passen (elaborierter Sprachcode & Habitus)

«Soziale Praktiken»: Implizite Codes eines «kkompetenten Sich-Verhaltens»
(Bourdieu/Passeron 1990; Hartmann 1990, Reckwitz 2003, Butler 2012)
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Bildungsgerechtigkerit:
BBF in Schulen der Vielfalt: Inklusion heisst ...

. ‘ \m ===
l“!ﬂ =1 =N
bt~ Erm——

GLEICHHEIT

INKLUSION

NACHTEILSAUSGLEICH

Uznte!'_schiec(ill_iche _ | «Barrierefreier Unterricht»
-Zugénge (Lernniveaus i i
-Bearbeitungsweisen (Lerntypen) «Adaptiver Unterricht»
-Ausdrucksweisen (Prasentationsmodi) Profilierung

-Zwischen «Core Curriculum» und Enrichment

(jede/r seinem/ihrem Potenzial) Durchldssigkeit
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Von Ausgliederung (Delegation) e s
-> zur Inklusion A
Exklu sion
1. Exklusion (Ausschluss)
2. Separation oder Segregation
(Entmischung; Entsolidarisierung)
Separation
3. Integration
Lernen in der Regelklasse mit Zusatz/Unterstlitzung
4. Inklusion
Lernende besuchen Regelklassen, welche die
Heterogenitat ihrer Schiler/innen anerkennen tearati
und «im Unterricht fruchtbar machen». negration
5. "Vielfalt als Normalfall*
Inklusion ist eine Selbstverstandlichkeit. :
(Biirli 1997, 55f.; Wilhelm & Bintinger 2001, 45; Inklusion
Hinz & Boban 2016, Sutherland 2017)
Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 15
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Situierung der BBF in der aktuellen Schulentwicklung
/Heterogenitéit (Schlagwort) D («Didaktische Wende» )
Lernen in Zone nachster Entwickl. Lern- und Ausdruckstypen
Individuelle Wissensverarbeitung Aufbau von Lernstrategien zu LLL
und Wissenskonstruktion Kompetenzorientierung
\(Konstruktivismus) Y, V<Time on Task» (Zeit/Qualitat) Y,
(Péidagogische Diagnostik R /Persénlichkeitsbildung R
Potenziale erkennen Personale Kompetenzen
Begabungen fordern Positives Selbstbewusstsein
Forderdiagnostik statt Selektion Lern-/Leistungseinstellungen
\ _Starken-/Schwéachenprofile Y, \_Co-kognitive Kompetenzen Y,
(Bildungsgerechtigkeit A (Integration und Inklusion
Nachteilsausgleich (PISA, Kronig) Soziale Komp. Kooperatives Lernen
Vorwissen, Bildungsferne Mitverantwortung fir die lernende
soziokulturelle Voraussetzungen Gemeinschaft; plurale Gesellschaft
\_«Zufélligkeit des Bildungserfolgs» ~ / \Demokratiebildung; Leadership Y,
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victor.mueller@fhnw.ch

Luzern, 17.11.2018

Tagung Netzwerk Begabungsfoérderung & LISSA

8



Begabungs-/Begabtenférderung Sek 1 Tagung Netzwerk Begabungsférderung & LISSA

Verschiedene Lernorte

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Bildungsbegriindung zur Begabungs-/Begabtenforderung

Okonomie Okologie

Effekte — Exzellenz Nachhaltigkeit

- Potenziale aller erkennen
und in optimale Leistung
transformieren (ZNE)

Lern-/Zeit-Strukturen Begabten- Mitverantwortung

- Fahigkeiten zu lebenslangem
Lernen, zur Selbstaktualisierung
und zur Selbstsorge

- Effizienz: Flexibilisierung von Begabungs- & |- Selbstrealisierung in sozialer

\ férderung

Selbstgestaltung und Selbstbewusstsein

Anthropologie

- Selbstgestaltung; die eigene Bestimmung finden
- Eigenverantwortung tbernehmen
- Selbstreflexion; positives Selbstbewusstsein

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch
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Gesichertes Wissen zur Begabungsférderung «State
1. Intelligenz und Begabungen sind férderbar u. dynamisch

(Renzulli, Bronfenbrenner, Vygotsky u.a.)

«Multiple Intelligenzen» (Gardner, Sterberg)

4. Lernende sind nicht generell begabt, klug oder dumm:

Winner)

sekundarer Lern- und Entwicklungsstérungen (Goffman)

2. Leistungspotenziale sind breiter zu definieren denn als kognitive Begabungen

3. Intelligenz ist kein ausschliesslicher Pradiktor flr hohe Leistung (Gruber, Renzulii,
Sternberg, Weinert, Ziegler). Wichtiger sind co-kognitive Kompetenzen (Renzulli; Sytsma)

Sie haben Interessen, Profil(e) und ein ,multiples Selbst* (Mead, Brockiing, Hannover)
Lernen basiert auf dem jeweiligen Vorwissen (Lernbiographie, Selbsterwartung)

6. Leistungspotenziale treten zu unterschiedlichen Zeiten auf (Csikszentminalyi, Renzulli,

7. Etikettierung und damit verbundene Stigmatisierung sind oft der Beginn

8. Unterschiedliche Bezugsgruppeneffekte (Soziotope; Lernklima) beeinflussen die
Lernprozesse und Begabungsidentifikation massgeblich (Bless, Kronig, Marsh, Cialdini)

of the Art»

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch
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nw

Renzulli (1986):
Kein «Goldenes Chromosomy;
3-Ringe-Konzept

Hochleistungen entstehen aus
Potenzialen in Interaktion mit einem
stimulierenden und verstarkenden
sozialen Umfeld

(Schule, Familie, Peers, Milieu, ...)

... in Verschrankung mit personalen
und sozialen Bedingungsfaktoren

I:{) Vom (genetisch) determinierten
Personenmerkmal zur
gelingenden Interaktion

Abkehr von statischen Bildungsvorstellungen und
einseitiger Personenzuschreibung (Systemtheorie)

/B B

Begabungs-

potenzialen |,/4,%4.,%4.,4 Gestaltung

Produktivitat
\ Creativity ‘ ‘

Al
Leistungswille
Einstellungen

Above
Average
Ability

Task

Commitment

Schule: Von der Suche nach Begabten
zur Schule, die Potenziale entdeckt
und zur «begabenden Schuley.

gelingender Bildungsprozesse

Lernende sind Symptomtrager einer
mehrdimensionalen Dynamik

Begabungspotenziale und Intelligenz
konnen sich zu aussergewohnlicher
Leistung entwickeln,

...WENN glnstige
Bedingungen
in positiver Weise
zusammenwirken.
Potenziale

* Personale Voraussetzungen

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 19
n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule
Lernerfolge/Hochleistung sind ein Produkt System- !

orientierung

Motivation
Interessen

Ausdauer
Fleiss

Gruppen-
dynamik

Erfolgs-
erwartung

person,
Beziehung

Lernbedingungen (biografisch und schulisch)
« Leistungskonventionen (schulisch - gesellschaftlich)

|:> * Familie/Milieu und dessen Auswirkung

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18
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People count 1Q ...

but 1Q doesn’t count
Intelligenz(lQ) # Begabung # Schulleistung Q

¢ Der Halfte der nach IQ hochbegabten Schiler/Innen gelingt es nicht, ihrer
Intelligenz entsprechend hohe Leistungen zu zeigen. Nur 15 % der Hochleistenden
erreichen die normativ festgesetzten psychometrischen Grenzwerte (Ziegler 2008)

¢ Hochleistende Spitzenschiiler hatten in der Mehrheit zwischen I1Q 108 und 1Q 117;
nur 15 % Hochleistende hatten 130 (Rost 2000; Marburger Studie: Deutsche Gymnasien)

¢ Versuch mit individuell zugeschnittenem Elitegymnasium fiir 210 Kinder mit einem
hohem 1Q (140) (Hunter College, New York). Subotnik et al (1993)
Ergebnis: Keiner dieser Schiiler zeigte im Alter von 40-50 Jahren Leistungsexzellenz.

« |-Tests haftet eine statistische Messungenauigkeit an (Vertrauensintervalle)

e Je nach Forderung (Schularten) kann 1Q sich 15 bis > 20 IQ-Punkte erhéhen
(Flynn-Effekt). Der 1Q unterliegt Schwankungen

Die Gleichsetzung von IQ mit Schulleistung entbehrt empirischer Grundlagen.
IQ vermag nur einen kleinen Teil kognitiven Leistungspotenzials zu prognostizieren
(Ziegler 2008, IPEGE 2009)

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 21
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Leistungsrealisierung
als «personales und als soziales Kapital» (NRCGT 2000)

e Unter welchen Umstanden und mit welchen Griinden transformieren Menschen
ihre Begabungspotenziale in persénlich und gesellschaftlich konstruktive
Handlungen?

e Koénnen wir Lernbedingungen schaffen, die dazu befahigen, Begabungs-
potenziale und Energie konstruktiv umzusetzen und damit persénliches,
soziales und 6konomisches Kapital zu schaffen?

« Ist es moglich, ethische und moralische Einstellungen kinftiger Flihrungs-
personlichkeiten der Politik, der Wirtschaft und der Gesellschaft so zu bilden,
dass damit die individuelle Zufriedenheit, das Bruttosozialprodukt
und die gesellschaftliche Zufriedenheit (soziales Gliick) sichergestellt oder
erhoht werden?

Begabungsforderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 22
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Co-Kognitive Personenmerkmale

als Grundlage hoher Leistung
(Renzulli; Sytsma 2002)

Optimismus und Leistungswille
hope; positive feelings from hard work

Mut und Zivilcourage
psychological and intellectual independence; moral convictions

Konzentrationsfahigkeit und Leidenschaft
absorption; passion

Sensibilitdt und Empathiefahigkeit
insight; empathy

Neugier und Energie
charisma; curiosity

Uberzeugung, eine Bestimmung zu haben; Selbstwirksamkeit
sense of power fo change things; sense of direction; pursuit of goals

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch
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Das Selbstkonzept als Basis
zum Lernen

Das Selbstkonzept als
Gedachtnisstruktur,

die alle bewussten auf die eigene Person
bezogenen Informationen enthalt.

Das im Verlauf des Lebens erworbene
,Wissen uber sich selbst®.

- Persdnlichkeitseigenschaften (,,Ich bin®)
- Verhaltensmerkmale (,,Ich kann ...“).

Subjektive Haltungen,
Einstellungen, «Beliefs»
Selbsterwartung

WAS WIRKLCH 24T 15T NUR,
WIE DU DiCH SELBER SIENST ..

- Personenmerkmale

- Familiare/kulturelle Herkunft,
mental; sozio-6konomisch
- Lernsituationen; aktuelle &

Bildungsaspiration Erfolgs-/Misserfolgsgeschichte
vgl. Wild 2006 - Leistungszuschreibungen
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Integrationsforschun
NFP INTSEP g<

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Bezugsgruppeneffekte - «Big Fish in Little Pond»

«Basking in Reflected Glory»

Die Bezugsgruppe hat einen wichtigen Einfluss auf das Selbstkonzept,
Leistungsentwicklung und Einstellung zur \

» Hochleistende profitieren von fahigkei
(Neber, Finsterwald & Urban 2001, Kulik 1992;

homogenen Gruppen
ulik & Kulik 1991; Slavin 1987)

» Sie erbringen in fahigkeitshomogenern} Gruppen deutlich
hohere Leistungen (Metaanalyse Goldring§990, Hattie 2009, 2013)

* Nur ein Drittel der hochbegabten Schilfer/innen erbringen in heterogenen
Lerngruppen die Leistung, die-sie in FO ergrupp&ﬂ erbringen (Kulik & Kulik 1989

» Begabte: ,... mehr Her:

erscheinen oder die Ari
(Coleman & Gallagher 1995;

gorgen machen, intelligent zu

Bless 2007; Eckhart, Haeberlin, ect (Davis 1966; H.W. 2005)
Lozano, Blanc (2001) Basking-in-Reflected-Glory-Effect (R. Cialdini, 1976)
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Drehtirmodell («Revolving Door» nach Renzulli, Reis 1992)

Flexible Zulassung («Férderung auf Verdacht!»)
statt Selektionsdiagnostik

Bei Uberdurchschnittlicher Begabung oder besonderem Interesse:

Erlaubnis, partiell den Unterricht zu ersetzen fir die Teilnahme an einem
Begabungs-Atelier/PullOut, an einer individuellen Aufgabe/Projekt oder an einem
Mentoring, hdhere Kurse, ...)

* Lernvereinbarung

» Darstellen individueller Leistungen in Portfolio

» Leistungsnachweise (auch in Qualifikationsdokumenten)

* Riuckfluss in Schule/Klasse (Prasentation, Vorfihrung, u.a.)

Flexible, dynamische Regelung ohne administrative Verzégerungen.
Entspricht dem Leistungsverlauf von Kindern, Jugendlichen und Begabungen;
entlastet die Administration.
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International anerkannte Definition der (Hoch-)Begabung

Von (Hoch-)Begabung sprechen wir ...

IPEGE (2009): «... wenn der Entwicklungsstand in einem oder mehreren
Begabungsdomaénen in ausgepragtem Mass iiber demjenigen Gleichaltriger liegt».

Sternberg (2005) Hochbegabung ist ...

«Die Moglichkeit zu Leistungen, die in einem/mehreren Bereichen im Vergleich zu
Gleichaltrigen durch Exzellenz, Seltenheit, Produktivitit, Demonstrierbarkeit und
Werthaftigkeit auffallen.

Abgrenzungen und Trennscharfen zwischen ,Normal-Begabung*, ,Hochbegabung*“
und ,besonderer Begabung® sind wissenschaftlich nicht haltbar. Die Ubergange und
die Begabungsprofile sind fliessend.

(Hoch-)Begabte sind keine homogene Gruppe !
Renzulli 1978, 2001, Sternberg 2005, aktuelle Fachliteratur nach 2005, IPEGE 2009/17

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 27
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Padagogische Hochschule
Potenziale/Begabte entdecken & erkennen; Identifikation

Padagogische Diagnostik als ganzheitliches Abklarungsverfahren

Hey you, 3rd from left

40-50% Kinder mit Hochbegabungs-
potenzialen Ubersehen.

Auch werden viele Kinder
nominiert (bis zu ca. 70%),

die nicht hoch begabt sind
(Heller et al., 2003; Wild, 1991).

need to see your papers

Nach Beurteilung
der Lehrperson
besonders begabt

Nach Abklarungen
inkl. Testergebnis
hoch intelligent
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Instrumente der Padagogischen Diagnostik

Als Hilfsmittel flir Lehrpersonen sind zahlreiche auf iberdurchschnittliche Begabung
ausgerichtete Instrumente entwickelt worden:

- Indikatorenliste

“~

™

- Beobachtungsbdgen zum Lernen, Denken, Lernstrategien //-:‘feuf?. keine Wissen- ’)

- Checklisten zu Intelligenz und Kreativitat / schlackt. Jek atbee )
\ noch an meinem Fmﬂe-
- Verhaltensmerkmale, soziales Verhalten;(leadership) [ bogeu 2ur Fr&lqed(ewnj
\«\Hf\éeﬂa“@ﬁ \)
- Interessenfragebogen: Besondere Interessen, : RN

Lern- und Leistungsmotivation
- Lernstil-Inventare Lerntechniken

- Fragebogen zur Erfassung emotionaler und
sozialer Schulerfahrungen (FEESS)

- Fragebogen zu Lern- und Arbeitstechniken \U -
(u.a. und Arbeitsverhalten, Planungsverhalten, Lernstrategien)

- Lernjournal, Talentportfolio, Entwicklungsportfolio (Férderdiagnostik!)

- Screening
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Dimensionen der
Begabungsentwicklung -
SRR extra-curricular , O
fachiibergreifend @
Interaktion 4 3 E
Verantwortung N 2 g
M =
Ubernehmen 2 &
o = I o
Kommunikation o N \\’
Ausdrucksfahigkeiten s o) Q\) g
g =
Umgang mit w E S
Herausforderungen; :f.l Instrument ,g g
Strategien N zur Férderplanung:
s
Erfolgs- und o | _ DBE 2018 & &6‘ 2,
Leistungsmotivation S = §\9 &9, 7%,
5| 9 & S %, 7%,
Kreativitét p @ S&
reativital w ° KAg éo Q 6’(}3 %o <
- 0, S
Persnlichkeit: g W« o, oo e,
Co-cognitive und o («,é & %, %, % B
Exekutive Kompetenzen g i}é\ s 7 Goo
w 2 b %, %
Kognitive F&higkeiten o g’,°° ¢ &0'5@?9 {//G,)_
NI 7,
" g %, e %,
analytisch LEISTUNGSDOMANEN gestaltend /(\(//) ,p@//&@é &
" ) %, C,%
Sprachlich Okologisch, Interpersonal; Kérperlich- ‘90;//."-3‘@ %é?o
Naturwissens. kommunikativ kinasthetisch ® é(,/} ¢
Logisch- Raumlich- Existentiell; Kiinstlerisch- ©
Victor Miler-Oprliger, 2017 mathematisch geometrisch philosophisch gestaltend Musikalisch
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Dimensionen der Begabungsentwicklung (DBF 2018)

Kategorien Subkriterien
. . ’ Kognitive Fahigkeiten Co-kognitive/exekutive Komp. Kreative Fahigkeiten
D Pl (Einstellungen; Persénlichkeit)
Co-kognitive und exekutive breites Vokabular, Wortschatz Offenheit gegeniiber Neuem; Wach Vorstellungsvermégen, Fantasie
Fahigkeiten (Personlichkeit
Kreativitat kann Faktenwissen wi | icherheit, trauen kreative Kombinationsfahigkeit
. N Breites Wissen (iber ein Optimismus; Perspektiven sehen, unerwartete einzigartige, kluge
Bl sl LGB i spezifisches Thema Zuversichtlich Antworten
Breites Wissen zu verschiedensten Mut (auch gegen den Strom); Divergentes Denken;
Umgang mit Herausforderungen Themen Zivilcourage Querdenken,Perspektivenwechsel
Kommunikation & Textverstdndnis, Sinnerfassung Kritisch-konstruktiv Adaptions-, Modifikations- und
Ausdrucksvermégen Manipulationsvermdgen
Interaktion und gute Problemwahmehmung Sensibilitdt, Empathisch kann mit Gedanken spielen
Verantwortungsiibernahme
differenziert beobachten/wahr- Verlasslichkeit, Zuverlassigkeit kann viele Lésungsoptionen
Leistungsdoménen mehmen und Beobachtungen generieren
formulieren
K L thange b rk itsiiberzeugung nonkonforme Ideen
erkennen und verstehen;
Kausalitaten finden, verstehen
kann mit abstrakten Inhalten Reflexionskompetenz zum eigenen keine Angst, different und
umgehen; kann generalisieren Handeln und dessen Wirkung abweichend zu denken
kann logisch schlussfolgemn & Energie und Charisma Risikofreudigkeit, sich auf neue
begriinden (Ausstrahlung, Dynamik) Situationen/Probleme einzulassen
kann Wissen auf andere Sinn fiir Humor (auch,wo andere
gebiete/Situationen Ubertragen ihn nicht sehen)
© victor.mueller@fhnw.ch
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Didaktik der Begabungsentwicklung - funf Saulen

* Interessen wecken (Interessenentwicklung)
Begegnungen — Faszination — Rollenmodelle

* Potenziale entdecken (Diagnoseentwicklung)
Padagogische Diagnostik, Férderdiagnostik

« Differenzierender Unterricht (Unterrichtsentwicklung)
Selbstlernangebote mit personalisierter Lernbegleitung

+ Begabende Schule (Schulentwicklung)
Schule der Vielfalt - Choreographie der Inklusion:
Leistungsgruppen, Vertiefungsprogramme, Mentor/innen

* Anerkennungskultur (Leistungsentwicklung)
u.a. Individuelle Portfolios, Prasentationen
Wahrnehmung und Wertschatzung tberdurchschnittlicher Leistungen
(Bei Lernenden und bei Lehrenden !I!)

Begabungs-/Begabtenforderung_Lerncoaching victor.mueller@fhnw.ch 30.10.2018 32
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Orte der Begabungs- und Begabtenforderung
Kaskadenmodell Uber alle Bildungsebenen hinweg

15 von 26 Kantonen .... BL, BS ratifiziert (Juni 2013), LU 2009, AG/SO -

Stammklasse Klassenibergreifend Lokale/regionaler Ausserschulisch
innerhalb der Schule Schulverbund
- Identifikation - Pullout-Programme - Schulhaus-/Schulort- - Wettbewerbe
- Individualisierung und - Begabungsateliers Ubergreifende Angebote | - Musik-/Sport-/Theater-
Differenzierung - Talent-Pools (in Gemeinden/Stadten unterricht und Vereine
- Enrichment - Ressourcenraum, und Kantonen, z.B. - Jugendverbande
- Interessengeleitete Forschungslabor, u.a (AG, BS, Universikum ZH | - Sportgymnasien,
Frei-/Projektarbeiten - Altersdurchmischtes - Kompetenzzentren - Kinder-Uni
- Individuelle Portfolios Lernen (z.B. Gymnasien BS) - Sommerakademien
- Mentoring - Mentoring - Friihstudium an Universi
taten, Musikakademien
- Mentoring
v‘»{», Zuséatzliche Férderung nach dem Kaskadenmodell
-t
.~ ﬁ In Ubereinstimmung mit dem Schweizerischen Sonderpadagogischen
w5 _‘;"r" Konkordat, 2007 und der UN-Konvention zur Bildung, 2008
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Sdhulentwicklung: «Schoolwide Enrichment Model»

System Schule:

P

Choreographie inklusiver BBF Aussere Differenzierung<]

N\ Regulare Forder- Spezielle Verbund mit anderen
\\ Stamm- programme Férderung und weiterfithrenden
klasse u. -ateliers S «—» (Hoch-)Schulen und
\ 3 ﬁ" \ ausserschulischen
\ @_’ \Leistungs- 4., Einrichtungen der
N\ 4 u. Begabungs- ﬁ Begabtenférderung
gruppen\ LN

Mentoring

Entwicklungsportfolio Talentportfolio

=< By

Beschleunigung 2N
Flexibilisierung — ) ~—
der Verweildauer
Acceleration 7

<)

V.Miiller-Oppliger
nach Renzulli/Reis 2007

f=4
[ =
=
1]
2
H=}
glg g
o |2 (|5 =
S|8|=2|e 2 I
S|l |35 x| = |
318|518 2| 2] cercien | )
=2 ereicherun
15|28 |E]2 9 TYPE | TYPE I
£ % (.
e o | = =g =4 ¢ R
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= (o [ 2 =g | S| 5| Parallel Curriculum ~ S A .
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Unterrichtsentwicklung: , »
Differenzierende Lernarchitekturen ot Ll

1M

% :

f_

> terrichtsentwicklung:
Innere Differenzierung

victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 35

Begabungsférderung Sekundarschulstufe |
n w Fac:l’hochsc:ule
Nordwestschweiz
Unterrichtsentwicklung - «Didaktische Wende»
Abstand nehmen von «7 G» (Gleiches flr lauter Ungleiche)
) )
Input gleiche Ziele gleiches
dUrCh LP :\ Ergebnis
gleich®¥ange (Ubungs-)Zeit /
gleiche ~ —
Instruktion | gleiche Hilfestellunge Unterstltzung
Erklarung K
. } - a o~
far gleic toffumfang; gleiche Komplexita Ungleich-
) = heit
ungleiche |- wird zur
Voraus- | gleiche Zugange, Lernverfahren, Methoden Beschamung
setzungen K (der Person)
—— —
FG Ziirich: Inputreferat «Begabungsférderung» victor.mueller@fhnw.ch 10.9.2018 36
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Differenzierende Lernarrangements

4 )

Anleitung
durch LP

differenzie-
rende
Lern-

aufgaben

Lern-
material

anregendes |

[Sch an Lernaufg. ]

[Kooperatives L. ]

[Sch an Lernaufg. ]

A
[[ Sch an Lernaufg. ]

Austausch

Lernende
Gemeinschaft

System Unterricht:
Innere
Differenzierung

)

Portfolios
Doku.
individueller
Leistungen

Kompetenz-
raster

Kompetenz-

Ve

\ &

Sch. fithren ein Logbuch und Lernjournal

profile

Ve

Lernbegleitung, -beratung, Ziele vereinbaren

>

-

Paddag. Diagnostik: Potenziale finden - férdern

\

Begabungsférderung Sekundarschulstufe |
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Padagogische Hochschule
Individuelle Begabungspotenziale und Lernverlaufe -
(Heterogenitat — Schule der Vielfalt — Inklusion)

ernst genommen !
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Sek. Niederhasli

Padagogische Hochschule

Sek. Stetten

Sek. Wadenswil

Sek. Biirglen

Sek. Sandgrube Basel

Sek. Romanshorn

Fachhochschule Nordwestschweiz

Voraussetzung: «Kreativitdt und Committment»

Altersdurchmischte Lernhauser (aber Stammklassen)
«lch-Kannx»-Liste, Fachberatungen, Prozessreflexionen

Einbezug Informations-/Kommunikationstechnolog./iPad (Stoff)
Niveaus: «Basis», «Fortgeschrittene», «Expert-Learner»
PullOut: Fersonliche Begabungsschwerpunkte

Komplett jahrgangs- und stufeniibergreifende Sek.
Intensive Lernbegleitung, Lerncoaching

LILO (Lernen in Lernlandschaften an der OSW)
30 %-Modell:  10-12 L. SOL;
30% fachliche Inputs; 30 % mus./gestalterische Facher

Jahrgangsunterricht in Kursfachern (D, F, E, M, Realien)

AdL in musischen, sportlichen und allen Freifachern
ab 7. KI. 20 - 40 % in SOL (50 Sch. in SOL-Gruppe)
Kooperation mit TG Sporttagesschule und FCO Campus

8 — 12 L/Woche Lernateliers; Intensives «Knowledge Management»
Padagogische Teams: 5-7 LP fir 3 Klassen

Neukonzeption 3. Sek mit 4 Berufsprofilen (Berufsfindung)
Profil: 8 L; Freif.: 5L; Projekt: 4 L; Einzel-/Teamprojekte

- Handwerk/Technik - KV/héhere Schulen

- Gesundheit/Soziales - Dienstleistungen

Selbstbewusstsein
Realistis. Attribuierung
der Wirkungen bewusst
Werte- und Sinnbezilige

Okologisches Begabungsmodell

Anschlussfahigkeit
Vorwissen, Stimulanz
Co-Konstruktion
mit Fortgeschrittenen

Reflexion

Aktion  Kognition

Motivation/Volitio

Emotionen

Performanz

Gesellschaft

- Voraussetzungen, Bedingungen
- Soziogenese
- Welt-/Gesellschaftsgeschichte

. Leistungswille
stimulanz| el personalisiert Person «b» Aussicht auf Erfolg, Sinn
Lehrplan Begabungsférde Disposition sehen, Interesse,
Krifte der Potgpziale Anerkennung
Gesellschaft /g von Resilienz At o) Selbstwirksamkeit
und der : Eigen-Sinn '

h B \
Strukturen S Selbstsorge =il
Krafte der
Selbstgestaltung
< — Angstfreiheit
Lty Lernprozesse des Respekt
Handlungskompetenzen schulischen Lernens Vertrauen

Selbstvertrauen

Schule als System

- Konventionen, Ngrmen,
- Hierarchien / Strukturen —l
- Kollektive Weltsight (lokal/global)

- Erwartungen,
- Intendierte Entwicklungen
- Nicht-intendierte Effekte
© Miiller-Oppliger 2009
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Differenzierende Lernarchitekturen -

adaptives Lernen

4 ) I
Differenz. Aufgabenstellung | | Exemplarische
Relevanz, Interessen; - Lernmaterialien; Aufgaben
multimodale Zugange; mit Lernwegsempfehlungen
unterschiedl. Anspruchsniveaus (Methoden, Strategien)
L 4 - N
Dokumentation indiv. Leistungen Individuelles und
und Kompetenzen kooperatives Lernen;
(formativ und kriterial; Lernende Gemeinschaft
\_ Portfolio/Kompetenzraster) ) Soziales Lernen )

Lernprozessbegleitung
Reflexives Lernen
Lernberatung, Coaching
Lernjournal (Einstellungen)

Begabungsférderung Sekundarschulstufe |

victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 41

nw

Begabungsfordernde Lernaufgaben ...

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

berlcksichtigen Niveauunterschiede; Leistungsdifferenzierende
Anforderungen/Vertiefungsgrade

regen zu eigenem Problemlésen/Denken an; sie sind anspruchsvoll und
herausfordernd (nicht nur reproduzierend)

berlcksichtigen Mehrdimensionalitat (Denken-Handeln-Fuhlen)
sowie die multiplen Intelligenzen

ermoglichen unterschiedliche Zugdange und Formen der
Leistungserbringung; Multimodalitat; Berlicksichtigung unterschiedlicher Lern-
/Denktypen

initiieren kreative Produktivitat; Offenheit fir indiv. LOsungen/Lésungswege
fordern Methodenkompetenz, Lernstrategien und Lerneinstellungen
fordern Eigenstandigkeit und Fahigkeit zur Kooperation (Co-Konstruktion)

fordern Reflexion: Selbstbewusstsein und Selbstbewertung
mit Blick auf das eigene Potenzial und auf normative Leistungsstandards

Begabungsforderung Sekundarschulstufe |
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n w Fachhochschule Nordwestschweiz Kreferen
Padagogische Hochschule

Evaluieren

«HOTS statt MOTS» — Taxonomien des Lernens
(Bloom, Anderson & Krathwohl 2001)

Analysieren

Anwenden, Ubertragen

«Higher Order Thinking»
statt «More Otf The Same»

Verstehen, Erfassen

Erinnern, Wissen

6. Kreieren / Neues schaffen innerhalb einer Doméne A
Ein neues Produkt oder eine neue Sichtweise generieren
5. Evaluieren / Beurteilen, bewerten kdnnen
Eine Position oder Entscheidung beurteilen und bewerten
4. Analysieren / In den Zusammenhangen erfassen
Unterscheiden zwischen differenten Teilen/Aspekten
3. Anwenden / Nutzen
Informationen in einer neuen Situation nutzen
2. Verstehen / Bedeutung erfassen
Ideen oder Konzepte erklaren
1. Erinnern / Wissen:

Informationen wiederholen oder erinnern —

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 43

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Aufbau Uberfachlicher Kompetenzen «Exekutive Funktionen»

Personale Kompetenzen: Soziale Kompetenz:

- Selbst\.{ert_raueln - Kommunikationsfahigkeit

- Selbstandigkeit - Fahigkeit mit Konflikten umzugehen

- Leistungseinstellungen - Team-, Kollaborations- und

- Krea_tl\./!t:?t Kooperationsfahigkeit

- FIeX|b|I|tfat o - Fahigkeit im Umgang mit Multi-

- Entscheidungsfahigkeit und Transkulturalitat

- Fahigkeit zur Selbsteinschatzung, - Integrationsfahigkeit
Reflexionsfahigkeit - Empathie, Solidaritat

- Verantwortungsbewusstsein

Methodenkompetenz:

- Problemlésefahigkeit

- Zielgerichtetes Handeln

- Strukturiertes und vernetztes Denken

- Arbeitsorganisation, gezielte Anwendung von Methoden und Strategien
- Zeitmanagement, Planungs- und Organisationskompetenz

Jede Lernaufgabe beinhaltet einen Link/eine Lernwegsempfehlung zum Aufbau
Uberfachlicher Kompetenzen (und auch jede Ergebnisdiskussion mit den Lernenden)

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 44
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n w Fachhochschule Nord hwei
Padagogische Hochschule

Lernen in geteilter Verantwortung
Selbstverantwortend ... professionell begleitet ... bis zum «Expert Learner»

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 45

n w Fachhochschule Nord
Padagogische Hochschule

Soziales Lernen: (Abbild pluraler Gesellschaft)
Begabungen im sozialen Bewusstsein «Democratic Playground»)
>
Begabungen Lebensgemeinschaft
Einzelner «wr () T Gesellschaft der Inklusion
«die klugen Kdpfe» ohne Ausgrenzung
Individuelle Begabungsférderung Kollektiver Umgang mit
- personliches Lernkapital Begabungen und Exzellenz
- Zugehdrigkeit zur sozialen Umwelt - Anerkennung von Expertise

- Anerkennung von Heterogenitat
und Diversitat

I
Bildungsgerechtigkeit
Demokratieverstiandnis
Menschenbild Gesellschaftsvorstellung
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Verschiedene Lernorte

N s biomee
«Der 3. Player im Unterricht» - Schiiler/innen helfen einander
Profilierung — Selbstbewusstsein — Teamfahigkeit (Peer Tutoring)

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 47
N Fiietiocnems Dokumentation:
) ] Lernjournal
Reflexion und Dokumentation, Prozessdokumentation
Lerndialog -> Selbstbewusstsein Reflexion zum Lernprozess

Personbezogen, Lernverlauf

Logbuch (Fahrtenschreiber)
Planung, Lernorganisation

Portfolio

Produkte, bezogen auf
Kompetenzraster, Profile,
Lernzielvereinbarungen

Lern . .
e e e Reflexion:
Bearbeitungs: | der || der Fr far dic 1 .
A Séchmortarta eder bebpltonels i clnemn o7 Das eigene Lernen erfassen,
bitr e , 4y m reflektieren und entwickeln
™ [ Logbuch | : &L Lernberatung/Lernbegleitung
i “Trudel” > fachlich
] - -> (iberfachlich, personal
] - zu Strategien,

AT - zu Selbstpraktiken
- zu Bedeutungen

Inklusive Begabungs- und Begabtenférderung victor.mueller@fhnw.ch 14.4.2018 48
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-~ %?- %
Lehrperson
Mentor/in
Lernberatung, Mentoring
-.Prasentation.der Produkte.
=" -und Leistungsnachweise
Entwickiungs-Rortiolio - Besprechung des. Lernwegs. aufgrund
Individuelle Leistungen -.der.Aufzeichungen im Lernjournal
siler:/ut - Selbst- und Fremdbeurteilung
Prifungen und.
Nachbearbeitungen - Neue Zielvereinbarung
- Weiterfiihrende Lernstrategien
Lernjournal Reflexionen Lernplanung
Reflexion Lernweg Individuelle Lernziele
PR und. Standortbestimmungen Lerngesprich
Vi mz A :
Ablage /. Dokumentation gemeinsame Reflexion
Lernende/r resp. Mentee  Lernende/r resp. Mentee Mentor/in & Mentee gemeinsam
fiihrt das Lernjournal fiihrt das Portfolio Lehrende & Lernende gemeinsam
Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 49

n w ;’Edagogische Hochschule
Reflexives Lernen Aufbau von Selbstbewusstseins und
Selbstverantwortung

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18
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Verschiedene Lernorte

n w F_ hhochschule Nord
Padagogische Hochschule
Lernberatung und -begleitung

Die fachliche und inhaltsbezogene Lernberatung:
+ diskutiert die Lernleistung und Uberpruft das ,Verstehen®
Begrifflichkeiten; individuelle Lesarten <-> normatives Wissen)
« erkennt die individuelle Wissenskonstruktion der Lernenden,
allenfalls Umstrukturierung, Co-Konstruktion
* (an-)erkennt begriindete eigene Positionierungen der Lernenden
und initiiert Sinn- und Wertediskurse)

Die auf Lernverhalten/Lerneinstellungen bezogene Lernberatung (Coaching):
» analysiert Lernpraktiken; Strategien auf ihre Angemessenheit
» erkennt personliche Lern- und Verhaltensmuster
» reflektiert Lern- und Leistungseinstellungen, Fahigkeiten,

Lernwiderstande - Motive, ...
» bewirkt die Entwicklung eines positiven Selbstkonzepts

(personliche Erfahrungen, Starken-Schwachen)
zwischen Eigen-Sinn und sozialer Einbettung

Begabungs-/Begabtenférderung_Lerncoaching victor.mueller@fhnw.ch 30.10.2018 51
n w Fachhochschule Nord h
Padagogische Hochschule
Lernbegleitung und Coaching
Padagogisches Verhaltnis Aufbau realistischer Selbsteinschatzung

victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 52
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Tagung Netzwerk Begabungsfoérderung & LISSA

nw

nach

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Reflexion: Verantwortung iibernehmen fiir das

eigene Lernen

Was ?
Inhalte und Ergebnis
fach- und problembezogene Reflexion

Erfolg-Misserfolg
richtig —falsch — Fehlendes?
Griinde? Attribuierung?

s

\ 4

Wie ?
Strategien
lern- und verhaltensbezogene Reflexion

Conceptions of Learning
(Entwistle &Peterson
2004)

Lerntechniken
Lerneinstellungen

s

\ 4

Warum / Wozu ?
Ziele
identitdtsbezogene Reflexion

Bedeutung fiirs Individuum
«Career Identity» (Meijers 1998)
und fir die Gemeinschaft

Sinn-/ Wertefragen

Jenert 2008

Begabungsférderung Sekundarschulstufe |
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nw

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Ablésung vom Sozialvergleich — Forderinstrument — Forderdiagnostik

Kompetenzraster ...

Ubersicht und
Orenterung

Entschesd und
Planung

Elementare

Defizitstufe Entwicklungsstufe

Y
X

Informaton
Verarbeitung

]
X

Prasentation
und Diskurs

o 2wed

Evaluaton
und Reflexion

-
wn ‘:' - vertanat

- deen 3¢

e oot
oy

X e

o e

.
euven RS »

Fortgeschrittene
Entwicklungsstufe

w
> arwege”

Exzellenzstufe

Cren® -
-
e -

Begabungsfordernde Lernarchitekturen

victor.mueller@fhnw.ch

21.09.2018 54
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n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Ausserschulische Orte
der Begabtenforderung

ool |
Begabungsfachperson
Begabungskoordinator/in
«Contracting»

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 55

n |w Fgchhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule
Projekte ... liber die Schule hinaus
(Service Learning - Real Life Bezug - Originale Begegnungen)

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 56
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Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule
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Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Mentoring: «Gold-Standard der Padagogik»
Bloom, B. 1984

Mentor/innen konnen sein:

- Fachpersonen/Berufsleute

- Eltern mit speziellen Kompetenzen

- (Gymnasial-)Lehrpersonen mit Expertise

- Kunstler/innen, Sportler/innen

- Fdhrungspersoénlichkeiten, erfolgreiche Personen

- Forscher/innen, Hochschuldozierende (Maximilian)
- «Retired» Experten/innen; «Alumnis»

Mentor/innen:

- fordern durch das eigene Beispiel (Modell-Lernen; Vorbild)
- stellen ihr Wissen und ihre Erfahrungen ihren Mentees zur Verfiigung

(als ganze Person: Wer sie sind, wie sie sind und was sie kénnen)
- fordern Mentees heraus (hohe Erwartungen, «high standards») Vertrauen, Zutrauen
- engagieren sich als ganze Person; stehen fir ihre Mentees ein
- sind erfahren und vertrauenswiirdig
- sind authentisch (Kénnen, Wissen, Verstehen, Reflexion, Sinn- & Wertefragen)
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nw

Mentee lernen weit mehr als Fachkompetenzen

Mentees erleben und erlernen ...

- spezifisches Wissen

- Fertigkeiten/Strategien, Denkweisen, Methoden, Routinen
- zusatzlich Normen und Standards (Qualitatsanspriiche)

- Verhaltensweisen

- Leidenschaft, Passion

- Werte, Leistungseinstellungen, Sinnbeziige

zur erfolgreichen Bewaltigung eigener oder entdeckter Anspriiche

Bezug Sternberg: Bezug Renzulli (2002) .

WICS-Modell (1995) «To Act Like Professionals» Uberfachliche, '
«Wisdom-Intelligence- «Co-cognitive Traits» personale und soziale
Creativity Synthesised» «Executive Competencies» Kompetenzen

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

(Lehrplan 2

Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 59

nw

Charakteristika des Mentoring «Gold Standard»

Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

* Freiwilligkeit und gegenseitige Zuwendung/Respekt
¢ Mentoren/innen sind Vorbilder/Rollenmodelle (Identifikation) «Feu Sacré», Charisma
¢ Ausbildungspartnerschaft im Vertrauen aufeinander, Ausbildungsvereinbarung

¢ Fiihrung und Fiirsorge
Mentoren/innen fordern bei gleichzeitigem Schutz von Uberforderung und Ungemach

¢ Mentoren/innen engagieren sich an der Person des Mentees
¢ Mentees sollen zur Selbstverwirklichung

zu selbstbestimmtem (eigen-sinnigem)
verantwortungsvollem Handeln und Denken in der Doméane
befahigt werden

In der Regel: Non-kommerziell; finanzielle Interessen nicht vorherrschend
Mentoring ist mehr als ein Job und eigentlich unbezahlbar
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ARCHAEOLOGY (page 25)
n w #1 ARCHAEOLOGY IN YOUR BACKYARD: DIGGING WITH THE STATE ARCHAEOLOGIST

ARTS (page 25)

#2 PuppeT ArTs
BIOLOGY (pages 26-27)

#3 Hewe Us Learn More Asout BenericiaL BAcTERiAl

#4 Brain Power: UNRAVELING THE DevELOPMENT OF THE CeReBRAL CORTEX

#5 Tue Genetic Puzzie oF EvoLuTion

#6 CompArATIVE GENOMICS: GENE TRANSFER BETWEEN BACTERIA
CHEMISTRY (pages 28-29)

#7 A CremicaL EquaTion For CutTING-EDGE RESEARCH

#8 CuemisTRY WitH A FlasH

#9 ACCURATE ATOMISTIC SIMULATIONS OF PROTEINS AND ENzZYESs
EDUCATION (page 29-30)

#10 ADVENTURES IN TEACHING

#11 KinesioLocy—ConnecTing With Kios

#12 TeacH ENGLISH AS A SECOND LANGUAGE!
ENGINEERING (pages 31-33)

#13 CrHemicAL ENGINEERING: SECURING A MORE ENERGY-EFFICIENT FUTURE

#14 NANOBIOTECHNOLOGY: THE FuTURE OF DETECTION AND TREATMENT OF DisEAsE

#15 CALLNG ALL YOUNG INVENTORS!

#16 ELecTronics: OpTicaL Auoio Link

#17 FueL Cews anD CHALLENGES TO Be Sowvep
HUMANITIES (pages 33-34)

#18 Crearive WRITING

#19 YouTtH N AMERICAN LITERATURE, Fim, TELevision, & PorPular CuLTURE
MATERIALS SCIENCE (pages 34-35)

#20 MATERIALS SCIENCE

#21 PoLyMeR SciENCE: APPROACHES TOWARDS SYNTHETIC MuscCLES
NURSING (page 35)

#22 Nursing: THE Livep EXPERIENCE OF PRACTITIONERS AND SCIENTISTS
PHARMACY (page 36)

#23 PrarmaceuTicaL Science: DRuG DevELOPMENT
PHYSICS (page 36)

#24 NucLear Puysics
PSYCHOLOGY (pages 37-39)

#25 Maxking MeMORIES IN THE MAammALIAN Brian

#26 Do You RememBer WHEN? MEMORY FORMATION AND THE BRAIN

#27 BenavioraL NEUROSCIENCE: USING ANIMAL MoDELS TO UNDERSTAND HUMAN

DeveLoPMeENT DISORDERS

#28 LANGUAGE ACQUISITION AND THE BRAIN: THe Case oF 4

WEBPAGE DESIGN (page 39)

http://mentor.education.uconn.edu/
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n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Cyber Mentor - MINT Mentoring fur junge Frauen (10-18 Jahre)

B ,
E-Mail-Mentoring flr Schiilerinnen =5 <

= Offline-Treffen fir Schulerinnen und Mentorinnen
= Teilnahme an Wettbewerben
= Ausflige

Community-Plattform

Stoeger, H.: Uni Regensdorf CyberMentor-Programm
http://begabungsfoerderungkongress.ch/downloads/02_| Foerderu ~_ .
ng_begabter_Maedchen_in_MINT_durch_ =
E-Mentoring_01.pdf
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n w FQChhochs‘:’:‘u:f N(':rd\;lvelstschweiz ; Kooperationsvereinbarung |

Péadagogische Hochschule | iiber die Zusammenarbeit |
| im Modellprojekt »Junior-Ingenieur-Akademie« |
| |

Kooperation mit
Ausserschulischen

2zwischen den Schulen

Werner-Heisenberg-Schule, Immanuel-Kant-Schule, Neue Nikolaischule
Gymnasien der Stadt Leipzig

und den Unternehmen Porsche Leipzig GmbH, T-Systems

sowie der Hochschule fiir Telekommunikation Leipzig |

ren. Die Kooperationspartner werden von der Ubuztugung geleitet, dass das Projekt gut geeignet ist, naturwis-
senschaftlich und technisch interessierte und talentierte Schiilerinnen und Schiiler zu férdern und Perspektiven
fur eine berufliche Zukunft im Bereich der Ingenieurwissenschaften zu 6ffnen. Mit der »Junior-Ingenieur-Akade-
\ mie« geben die Partner eine Antwort auf Diskussionen um fehlenden Ingenieurnachwuchs, um friihzeitige Studi-

|
|
|
1
|
|
|
|
|
\ Die Partner vereinbaren, gemeinsam im Rahmen des Modellprojektes »Junior-Ingenieur-Akademie« zu kooperie-

en- und Berufsorientierung, um Vernetzung von Schulen, Hochschulen und Wirtschaft und um neue Methoden
praxisorientierten Lernens.

Die Gymnasien und die Hochschule fiir Te

i stellen die pe rellen Ressourcen und die Sachmit-
tel, wie im Anhang verbindlich vereinbart, zur Verfiigung.
Die Unternehmen Porsche AG und T-Systems stellen die igf i und personellen Mittel bereit,
deren Hohe durch separate Bewilligungen definiert wird.
Die Partner vereinbaren, sich hi ich der inhaltlichen der sowie der Offentlichkeits-
arbeit untereinander abzustimmen.

Die Kooperation beginnt riickwirkend zum 01.08.2012 und ist zun4chst angelegt auf zwei Jahre. Uber eine Ver-
Iangerung verhandeln die Partner zum Ende des Jahres 2013.

Fur die Gymnasien Fr die Hochschule

i Fur die Unternehmen
Leipzig, den 10.102012 Leipzig, den 10.10.2012

Leipzig, den 10.10.2012

Begabungsférderung Sekundarschulstufe |

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Kantonale Gruppenangebote (Kanton AG)

. § 29, Verfassung
Ab Schuljahr 2020/21 Tréager des obligatorischen

~:Mathesupport “Historia Volksschulunterrichts sind die
@

Gemeinden.

Alle Atelierleitungen werden
an einer Schule angestelit

§ 9, Organisationsgesetz
Der Regierungsrat kann Teile
des Vollzugs offentlicher
Aufgaben an Diritte (bertragen.

4 Natura Leistungsvereinbarung
. mit Kompetenzzentren
Externe Fachpersonen
Tobias Obrist 2018
64
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Fachhochschule Nordwestschweiz . - 3 : P o
n w Padagogische Hochschule ‘z IbOlSUISSG Schweizer BlOlOglC Olympladc

A AWRO%
Spezielle Herausforderungen

Wettbewerbe: Swiss Philosophy Olympiad

¥

- fir gewisse Schiler/innen
. - mit hohem Fahigkeitsselbstkonzept
g% - hoher emotionaler Stabilitét
! %

und entsprechendem Coaching/Mentoring

Global Junior Challenge - -
e amm

"« "a"m Jugend debattiert SCHWEIZER JUGEND FORSCHT
La jeunesse débat LA SCIENCE APPELLE LES JEUNES
La gioventi dibatte| SCIENZA E GIOVENTU

SCIENZA E GIUVENTETGNA

n A\

- \\\”
‘ swissskills
“\“,‘ » im0 e

HISTORIA

LR TR 2600

- N
Schweizerischer https://www.educa.ch/de/category/
Jugendmusikwettbewerb keywords-news/school-competition-0
Begabungsférderung Sekundarschulstufe | victor.mueller@fhnw.ch 17.11.18 65

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Neuorientierung der Begabungs- und Begabtenférderung

+ Abkehr von IQ-Fixierung - «co-kognitive und exekutive Fahigkeiten»
kontrollieren die Entstehung von Hochleistung

* Abkehr von der statischen ,Gabe“; Orientierung am dynamischen Prozess:
Begabungen sind nicht gegeben, sie kdnnen entwickelt werden

» Auftrag an Bildungsinstitutionen, Potenziale zu entdecken und entwickeln;
vom Subjekt «Begabte» zur «kbegabenden Schule» (System; Interaktion)

+ «Didaktische Wende»: Higher Order Thinking, differenzierende Lernumgebungen,
Lernbegleitung, «Cooperative Learning»

* Von der psychometrischen Selektionsdiagnostik (psychologisch) zur
prozessualen Foérderdiagnostik (padagogische Diagnostik)

* Neuorientierung: Begabte und Gesellschaft in Abhéngigkeit (Inklusion)
« Sinn- und Wertediskurse (Selbstrealisierung in sozialer Mitverantwortung)
» Begabungen als Soziales Kapital - Leadership (Selbstsorge & Firsorge)

* BF heisst: Befahigung zu lebenslang sich aktualisierender Selbstgestaltung
und Mit-Verantwortung in sozialen Kontexten
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Begabungs-/Begabtenférderung Sek 1
Verschiedene Lernorte

n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Padagogische Hochschule

Fazit:

+ BBF ist ein Beitrag zu Bildungsgerechtigkeit/Bildungsdemokratie.
Es geht um das Bildungsversprechen «Jedes Kind nach seinen Mdéglichkeiten»

* Inklusion heisst ,Barrierefreiheit” und , Teilhabe“ nach persénlichen Fahigkeiten
und Potenzialen (in der Stammklasse UND in erganzenden Lernformaten)

* (Hoch-)Leistungen sind ein Produkt gelingender Lernprozesse aller Beteiligten
* Der Lernende steht im Zentrum seiner personalisierten Lernprozesse
» Co-kognitive Personenmerkmale und Einstellungen sind bedeutsamer als 1Q

* BBF meint nicht «<mehr Stoff»; es geht um Vertiefung von Interessen,
Strategien, Einstellungen, Selbst- und Verantwortungsbewusstsein

» Differenzierende Lernaufgaben, -architekturen und Zusatzformate reizen
die Potenziale der Lernenden aus

» Personliche Leistungsprofile werden in Portfolios ausgewiesen (Anerkennung)
* Individualisierte Lernberatung und Mentoring sind Goldstandards der BBF

» Die Schule kann nicht alles; Kooperationen und Mentoring sind zwingend
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Begabungs- und Begabtenforderung ist ein Quali-
titsmerkmal von Schulen, die der Heterogenitat
ihrer Lernenden gerecht werden. Kinder mit iiber-
durchschnittlichem Leistungsvermégen oder ausge-
pragten intellektuellen Fahigkeiten finden wir in

° ° jeder Klasse. Da: dieser L
zungen erfordert zusitzliche im Ent-
decken der Potenziale aller Kinder und eine erwei-
terte Didaktik der Differenzierung, «die dem unter-

schiedlichen Lern- und Leistungsstand und der
Heterogenitit der Lernenden Rechnung tragts
(Lehrplan 21). Die Weiterbildung vermittelt Fahigkei-
ten zu begabungshezogenem Lehren bei gleichzeiti-
ger Integration in einer Gemeinschaft der Vielfalt.

Leitung
ugendliche und Lehrpersonen  Salomé Miller-Oppliger, MA, Dozentin fr Padagogik,

rungals  PHFHNW

www.begabungsfoérderung.com
www.begabungsfoerderung-schweiz.ch

We sind  un
praxisbewahrt und lerntheoretisch begrindet. (WCGTC)
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